


1.11. Gydytojams ort:odontams uz odontologines paslaugas, ortodontines ploksteles bei 

mokamas odontologines priemones (11 priedas); 

1.12. Bumos higienistams uz mokam"4 paslau� pajamas (12 priedas); 

1.13. Uz protezavimo paslaugas (13 priedas); 

1.14. Uz 01todontmi"4 plokstelii+ gamybq (14 priedas); 

1.15. Uz mokamq paslaug-q teikimq (15 priedas); 

1.16. Uz brangiuosius tyrimus (16 priedas); 

1.17. Uz mamogram"4 vertinimo paslaugas (17 priedas); 

1.18. U z sirdies echoskopi j as ( 18 priedas); 

1.19. Uz issamaus sirdies i.r kraujagysli"4 li� tikimybes jvertinimo paslaugas (19 priedas); 

2. N u s t a t a u , kad sis isakymas isigalioja 2022 m. balandzio 1 d.

3. lsakymo vykdymo kontroly paved u vyriausiajam finansininkui.

Direktorius Pauli.us Kibisa 



PATVIRTINTA 

                                                                          VšĮ Kauno miesto poliklinikos 

                                                                               direktoriaus 2022 m. balandžio 5 d. 

                                                                     įsakymu Nr. 1(1.2) – 84 

(2026 m. sausio 30 d. įsakymo Nr. 1(1.2)-34 redakcija) 

1 priedas 

PRIEDO, PRIKLAUSANČIO NUO SUTEIKTŲ AMBULATORINIŲ SPECIALIZUOTŲ 

ASMENS SVEIKATOS PRIEŽIŪROS PASLAUGŲ, SKAIČIAVIMO TVARKA IR 

KOEFICIENTAI 

 1. A grupės darbuotojams, atsižvelgiant į Poliklinikos finansines galimybes, gali būti mokami 

priedai prie pagrindinio darbo užmokesčio už ambulatorinių specializuotų asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų teikimą.  

 2. Priedas, priklausantis nuo PSDF apmokamų suteiktų ambulatorinių specializuotų asmens 

sveikatos priežiūros paslaugų, skaičiuojamas antrinę asmens sveikatos priežiūrą vykdančiam 

medicinos personalui. 

 3. Priedo, priklausančio nuo PSDF apmokamų suteiktų ambulatorinių specializuotų asmens 

sveikatos priežiūros paslaugų, skaičiavimo tvarka gydytojams, klinikiniams logopedams, 

psichoterapeutams ir medicinos psichologams:  

 3.1. Priedas PKG, priklausantis nuo suteiktų ambulatorinių specializuotų asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų, skaičiuojamas gydytojo, klinikinio logopedo, psichoterapeuto ar medicinos 

psichologo suteiktų paslaugų (konsultacijų, ilgalaikio sveikatos būklės stebėjimo, profilaktinių 

sveikatos tikrinimų, ambulatorinės chirurgijos paslaugų ir kt.) vertę dauginant iš paslaugų  

koeficiento ir atimant pagrindinio darbo užmokesčio pastoviąją dalį (perskaičiuotą pagal faktiškai 

dirbtas dienas):  

PKG = (P x KKG) – APD 

 čia: PKG – priedas, priklausantis nuo suteiktų ambulatorinių specializuotų asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų; 

APD – pagrindinio darbo užmokesčio pastovioji dalis, perskaičiuota pagal faktiškai dirbtų 

dienų skaičių; 

P – per mėnesį gydytojo, klinikinio logopedo, psichoterapeuto ar medicinos psichologo 

suteiktų ambulatorinių specializuotų asmens sveikatos priežiūros paslaugų (konsultacijų, ilgalaikio 

sveikatos būklės stebėjimo, profilaktinių sveikatos tikrinimų, ambulatorinės chirurgijos paslaugų ir 

kt.) pagal paslaugos suteikimo datą vertė; 



KKG – nustatytas koeficientas (procentais) už suteiktas ambulatorines specializuotas asmens 

sveikatos priežiūros paslaugas (konsultacijas, ilgalaikio sveikatos būklės stebėjimo, profilaktinių 

sveikatos tikrinimų, ambulatorinės chirurgijos paslaugas ir kt.). 

4. Priedo, priklausančio nuo PSDF apmokamų suteiktų ambulatorinių specializuotų asmens 

sveikatos priežiūros paslaugų, skaičiavimo tvarka slaugos personalui:  

4.1. Priedas PKS, priklausantis nuo suteiktų ambulatorinių specializuotų asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų, skaičiuojamas gydytojo/ų, su kuriuo/iais dirbo slaugytojas ir/ar akušeris, 

suteiktų paslaugų vertę dauginant iš paslaugų koeficiento:  

PKS = P x KKS 

čia: PKS – priedas, priklausantis nuo suteiktų ambulatorinių specializuotų asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų; 

P – per mėnesį gydytojo/ų, su kuriuo/iais dirbo slaugytojas ir/ar akušeris, suteiktų 

ambulatorinių specializuotų asmens sveikatos priežiūros paslaugų (konsultacijų, ilgalaikio 

sveikatos būklės stebėjimo, profilaktinių sveikatos tikrinimų, ambulatorinės chirurgijos paslaugų ir 

kt.) pagal paslaugos suteikimo datą vertė; 

KKS – nustatytas koeficientas (procentais) už suteiktas ambulatorines specializuotas asmens 

sveikatos priežiūros paslaugas (konsultacijas, ilgalaikio sveikatos būklės stebėjimo, profilaktinių 

sveikatos tikrinimų, ambulatorinės chirurgijos paslaugas ir kt.). 

5. Nesant galimybės slaugos personalo priedo apskaičiuoti pagal 4.1. punktą, slaugytojų ir/ar 

akušerių priedai apskaičiuojami nustatytą koeficientą (KSS) dauginant iš skyriaus ir/ar konkrečios 

specialybės gydytojų surinktų PSDF apmokamų ambulatorinių specializuotų asmens sveikatos 

priežiūros paslaugų pajamų ir gautą sumą paskirstant slaugytojams ir/ar akušeriams proporcingai 

etatiniam krūviui. 

6. Priedas skaičiuojamas kas mėnesį ir mokamas pagal to mėnesio, už kurį mokama 

pagrindinio darbo užmokesčio pastovioji dalis, suteiktų ambulatorinių specializuotų asmens 

sveikatos priežiūros paslaugų vertę. 

7. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio apvalinamas euro cento tikslumu. 

 

 

 

 

 



8. Koeficientai, taikomi skaičiuojant priedus prie pagrindinio darbo užmokesčio už suteiktas 

ambulatorines specializuotas asmens sveikatos priežiūros paslaugas: 

Eil. 

Nr. 
Pareigybė 

Koeficientas 

gydytojams, 

klinikiniams 

logopedams, 

psichoterapeutams, 

medicinos psichologams 

 KKG 

 (procentais)* 

Koeficientas 

slaugytojams/ 

akušeriams 

KKS 

(procentais)* 

1. Endokrinologas, Vaikų endokrinologas, 

Anesteziologas-reanimatologas, Pulmonologas, 

Darbo medicinos gydytojas, Infektologas, 

Endoskopuotojas, Gastroenterologas, Vidaus ligų 

gydytojas, Vaikų ligų gydytojas, Burnos chirurgas, 

Ortopedas odontologas, Periodontologas, Vaikų 

odontologas, Odontologas 

39,00 6,00 

2. 
Urologas, Akušeris ginekologas 38,50 6,00 

3. Reumatologas, Vaikų pulmonologas, Neurologas,  

Vaikų neurologas, Dietologas, Psichiatras, 

Psichoterapeutas, Vaikų ir paauglių psichiatras 

Medicinos psichologas*** 

45,20 6,00 

4. Otorinolaringologas, Oftalmologas, Vaikų 

oftalmologas  
35,00 6,00 

5. Ortopedas traumatologas, Vaikų ortopedas 

traumatologas, Dermatovenerologas, Vaikų 

gastroenterologas, Nefrologas, Alergologas ir 

klinikinis imunologas, Vaikų alergologas, Klinikinis 

fiziologas, Chirurgas, Vaikų chirurgas, 

Abdominalinės chirurgijos gydytojas, Kraujagyslių 

chirurgas, Plastinės ir rekonstrukcinės chirurgijos 

gydytojas, Klinikinis logopedas 

41,30 6,00 

6. Neurochirurgas 47,90 6,00 

7. Koloproktologas 62,00 6,00 

8. Fizinės medicinos ir reabilitacijos gydytojas 35,00  

9. Echoskopuotojas, Radiologas (už atliktas 

echoskopijas) 
32,00  

10. Radiologas – už rentgeno aprašymus (atsakingiems 

tik už rentgeno aprašymus ir/ar atliekantiems 

echoskopinius tyrimus) 

18,00  

11. Radiologas – už rentgeno aprašymus (aprašantiems 

brangiuosius tyrimus (KT/MRT; ne mažiau 70 tyrimų 

1 etatui per mėnesį proporcingai dirbtoms darbo 

dienoms) bei atsakingiems už rentgeno aprašymus ir 

atliekantiems echoskopinius tyrimus) 

22,00  

12. Vaikų kardiologas 58,10 6,00 

13. Kardiologas** (kuris teikdamas paslaugas neatlieka 

arba savarankiškai gali atlikti 1 diagnostinį tyrimą, 

nurodytą išplėstinėje konsultacijoje) 

41,30 6,00 



14. Kardiologas (kuris teikdamas paslaugas 

savarankiškai gali atlikti 2 diagnostinius tyrimus, 

nurodytus išplėstinėje konsultacijoje) 

56,20 6,00 

15. Kardiologas (kuris teikdamas paslaugas 

savarankiškai gali atlikti 3 ir daugiau diagnostinių 

tyrimų, nurodytų išplėstinėje konsultacijoje) 

60,00 6,00 

 

* taikoma vadovaujantis medicininės informacinės sistemos/kitų poliklinikos duomenų bazių/skyriaus 

ataskaitų duomenimis 

** Gydytojams kardiologams, kurie teikdami paslaugas, savarankiškai neatlieka diagnostinių tyrimų, 

nurodytų išplėstinėje konsultacijoje, nustatant darbo užmokesčio kintamąją dalį, išplėstinių konsultacijų 

kainą prilyginti paprastų konsultacijų kainai 

*** Jei paslaugą teikia du specialistai, skaičiuojant pajamas kiekvienam imama pusė paslaugos vertės 

 

8.1. Koeficientas, taikomas skaičiuojant priedus prie pagrindinio darbo užmokesčio už 

suteiktas ambulatorines specializuotas asmens sveikatos priežiūros paslaugas pagal 5. punktą: Kss = 

6,00 proc. (taikomas specializuotų paslaugų skyriaus slaugos personalui). 

 

  



PATVIRTINTA 
VsJ Kauno rniesto poliklinikos 

direktoriaus 2022 rn. balandzio 5 d. 
isakymu Nr. 1(1.2)- 84 

2 priedas 

PRIEDO, PRJKLAUS ANCIO NUO SUTEIKTlJ SERGANCilJJlJ CUKRINIU DIABETU
SLAUGOS PASLAUGl), SKAICIAVIMO TVARKA IR KOEFICIENTAI

1. A gropes darbuotojams, atsizvelgiant i Poliklinikos finansines galimybes, gali buti mokami

priedai prie pagrindinio darbo uzmokescio uz serganciaj4 cukriniu diabetu slaugos paslaugl! 

teikin1q. 

2. Priedo, priklausancio nuo PSDF apmokan114 suteikn.i serganciajl! cukriniu diabetu slaugos

paslaug4, skaiciavimo tvarka slaugytojams: 

2.1. Priedas Pco, p1iklau�antis nuo suteikt4 serganciaj4 cukriniu diabetu slaugos paslaug4, 

skaiciuojamas suteiktl.) paslaugl.) ve1t� dauginant is nu.-.tatyto sergancil!.il.! cukriniu diabetu slaugos 

paslaugq koeficiento ir atimant paskaiciuot<j. pagrindinio darbo uzmokescio pastoviaj<J. dalj: 

Pco = (P x Keo) - ((Aso x DKs x DEx) / DD x FD) 

cia: Pco - priedas prie pagr1ndinio darbo uzmokescio uz suteiktas serganciaj4 cukriniu 

diabetu slaugos paslaugas; 

P - per menesj suteiktl.) is PSDF biudzeto apmokarn1t serganciaj1t cukriniu diabetu slaugos 

paslaug11 pagal paslaugos suteikimo dat<j. verte; 

Keo - nustatytas koeficientas, taikornas priedui uz sergancit!il! cukriniu diabetu slaugos 

pa:<laug4 teikirn<J. apskaici uoti; 

Aso - bazinis darbo uzmokescio dydis, naudojamas apskaiciuojant pagrindinio darbo 

uzmokescio pastoviaj<J. dali; 

DKs - slaugytojo pagrindinio darbo uzmokescio pastoviosios dalies koeficientas, prilygintas 

slaugytoj4 su aukstuoju neuniversitetiniu, aukstesniuoju arba iki 1995 111. igytu specialiuoju 

vidu1iniu issilavinimu taikomam koeficientui; 

D1::K - darbuotojo etatinis kruvis. 

DD - skaiciuojarnojo menesio darbo dien4 skaicius; 

FD - skaiciuojamojo menesio darbuotojo faktiskai dirbtl.) dienlj skaicius. 

3. Priedas skaiciuojamas kas menesj ir mokamas pagal to menesio, uz kutj mokama

pagrindinio darbo uzmokescio pastovioji dalis, suteikt4 sergarn:;iajl! cukriniu diabetu slaugos 

paslaugq ve11y. 



4. Priedas prie pagrindinio darbo uzmokescio apvalinamas euro cerrto tikslumu. 

5. Koeficientai, taikomi skaiciuojant priedus prie pagrindinio darbo uzmokescio uz atliktas

serganciaj4 cukriniu diabetu slaugos paslaugas: 

Eil. Paslaugos 
Koeficientas Keo 

Paslaugq grupe ir paslaugos pavadinimas taikomas 
Nr. kodas 

Slau!!Vtojui 

l. SLAUGOS PASLAUGOS 

2. Serganci4j4 cukriniu diabetu slaugos paslaugos 

3. 
Pirmine slaugytojo diabetologo konsultacine pagalba 

3135 0,78 
(individuali) 

4. 
Tystine slaugytojo diabetologo konsultacine pagalba 

3136 0,78 
(individual i) 

5. Gydomasis pedikiuras 3137 0,78 

6. Diabetines pedos prieziura 3138 0,78 



PATVIRTINTA 

VšĮ Kauno miesto poliklinikos 

direktoriaus 2022 m. balandžio 5 d. 

įsakymu Nr. 1(1.2) – 84

(2026 m. sausio 30 d. įsakymo Nr. 1(1.2)-34 redakcija)

3 priedas 

PRIEDO, PRIKLAUSANČIO NUO SUTEIKTŲ AMBULATORINIŲ SLAUGOS 

PASLAUGŲ NAMUOSE, SKAIČIAVIMO TVARKA IR KOEFICIENTAI 

1. A grupės darbuotojams, atsižvelgiant į Poliklinikos finansines galimybes, gali būti

mokami priedai prie pagrindinio darbo užmokesčio už ambulatorinių slaugos paslaugų namuose 

teikimą.  

2. Priedas, priklausantis nuo suteiktų ambulatorinių slaugos paslaugų namuose pajamų

vertės, skaičiuojamas Pagalbos namuose tarnybos bendrosios praktikos slaugytojams, medicinos 

psichologams, kineziterapeutams, ergoterapeutams, slaugytojo padėjėjams. 

3. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio (PSN) apskaičiuojamas:

PSN = PV x KSN 

čia: PSN – priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio už ambulatorinių slaugos paslaugų 

namuose teikimą; 

PV – iš PSDF biudžeto apmokamų suteiktų ambulatorinių slaugos paslaugų namuose pajamų 

vertė (paslaugų, patekusių į užbaigtą ataskaitinį periodą ir patvirtintų TLK); 

KSN  – nustatytas koeficientas, taikomas priedui už ambulatorinių slaugos paslaugų namuose 

teikimą apskaičiuoti.

4. Tuo atveju, kai ambulatorinės slaugos paslaugos namuose teikiamos darbuotojų

komandos, šių paslaugų vertė (PV) dalinama į tiek lygių dalių, kiek darbuotojų teikė vertinamą 

paslaugą. 

5. Priedas skaičiuojamas kas mėnesį ir mokamas pagal prieš tą mėnesį, už kurį mokama

pastovioji darbo užmokesčio dalis, ėjusio mėnesio darbo rezultatus. 

6. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio apvalinamas euro cento tikslumu.



7. Koeficientai, taikomi skaičiuojant priedus prie pagrindinio darbo užmokesčio už 

ambulatorinių slaugos paslaugų namuose teikimą: 

Eil. 

Nr. 
Paslaugų grupė ir paslaugos pavadinimas 

Paslaugos 

kodas 

Koeficientas KSN 

taikomas 

PNT paslaugą 

suteikusiam 

komandos nariui 

1.  SLAUGOS PASLAUGOS 

2.  Ambulatorinės slaugos paslaugos namuose  

3.  Gleivių išsiurbimo paslauga (teikia slaugytojas) 3815 0,13 

4.  
Skatinamasis priedas už ambulatorinių slaugos paslaugų 

namuose gavėjų skiepijimą 
4360 0,39 

5.  

Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

slaugytojas), teikiama paslaugos gavėjui, kuriam 

nustatytas mažas slaugos paslaugų poreikis 

4625 0,39 

6.  

Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

slaugytojas), teikiama paslaugos gavėjui, kuriam 

nustatytas vidutinis slaugos paslaugų poreikis 

4626 0,39 

7.  

Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

slaugytojas),  teikiama paslaugos gavėjui, kuriam 

nustatytas didelis slaugos paslaugų poreikis 

4627 0,39 

8.  

Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

slaugytojo padėjejas), teikiama paslaugos gavėjui, 

kuriam nustatytas mažas slaugos paslaugų poreikis 

4628 0,54 

9.  

Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

slaugytojo padėjejas), teikiama paslaugos gavėjui, 

kuriam nustatytas vidutinis slaugos paslaugų poreikis 

4629 0,54 

10.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

slaugytojo padėjejas), teikiama paslaugos gavėjui, 

kuriam nustatytas didelis slaugos paslaugų poreikis 

4630 0,54 

11.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

kineziterapeutas), teikiama paslaugos gavėjui, kuriam 

nustatytas mažas slaugos paslaugų poreikis 

4631 0,39 

12.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

kineziterapeutas), teikiama paslaugos gavėjui, kuriam 

nustatytas vidutinis slaugos paslaugų poreikis 

4632 0,39 

13.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

kineziterapeutas), teikiama paslaugos gavėjui, kuriam 

nustatytas didelis slaugos paslaugų poreikis 

4633 0,39 

14.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

ergoterapeutas), teikiama paslaugos gavėjui, kuriam 

nustatytas mažas slaugos paslaugų poreikis 

4634 0,39 

15.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

ergoterapeutas), teikiama paslaugos gavėjui, kuriam 

nustatytas vidutinis slaugos paslaugų poreikis 

4635 0,39 

16.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose (teikia 

ergoterapeutas), teikiama paslaugos gavėjui, kuriam 

nustatytas didelis slaugos paslaugų poreikis 

4636 0,39 



17.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose, teikiama po 

chirurginio gydymo (teikia slaugytojas) 
4638 0,39 

18.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose, teikiama po 

chirurginio gydymo (teikia slaugytojo padėjejas) 
4639 0,54 

19.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose, teikiama po 

chirurginio gydymo (teikia kineziterapeutas) 
4640 0,39 

20.  
Ambulatorinė slaugos paslauga namuose, teikiama po 

chirurginio gydymo (teikia ergoteraputas) 
4641 0,39 







,---..,. 

PATVIRTINTA 
Vsl Kauno miesto poliklinikos 

clirektoriaus 2022 m. balandzio 5 d. 
jsakymu Nr. 1(1.2)- 84 

(2022 m. gruodzio 30 d. jsakymo Nr. 1(1.2)-372 redakcija) 

5 priedas 

PRIEDO, PRIKLAUSANCIO NUO SUTEIKTJ AMBULATORINES MEDICININES 
REABILITACIJOS PASLAUGT), SKAICIAVIMO TVARKA IR KOEFICIENTAI 

1. A gropes darbuotojams, atsizvelgiant i Poliklinikos finansines galimybes, gali buti

mokami priedai prie pagrindinio darbo uzmokescio uz ambulatorines medicinines reabilitacijos 

paslaugq teikimc}- . 

2. Priedas, priklausantis nuo suteiktq. ambulatorines medicinines reabilitacijos paslaugq

pajam-q vertes, skaiciuojamas fizines medicinos ir reabilitacijos gydytojams. 

3. Priedas prie pagrindinio darbo uzmokescio (PAR) apskaiciuojamas:

PAR = Pv * KAR+ PVPE * KARPE 

cia: PAR - priedas prie pagrindinio darbo uzmokescio uz ambulatorines medicinines reabilitacijos 

paslaugq teikimc}-; 

Pv - is PSDF biudzeto apmokam-q ambulatorines medicinines reabilitacijos paslaug-q 

(nejtraukiant pradines ambulatorines medicinines reabilitacijos paslaug-q) pajam-q verte (paslaug-q, 

patekusi-q i uzbaigtc}- ataskaitini periodq. ir patvirtint-q TLK); 

KAR - nustatytas koeficientas, taikomas priedui uz ambulatorines medicinines reabilitacijos 

paslaugq teikimc}- apskaiciuoti; 

PVPE - is PSDF biudzeto apmokam-q pradines ambulatorines medicinines reabilitacijos 

paslaugq pajam-q verte (paslaug-q, patek:usi-q i uzbaigui ataskaitini perioll! ir patvirtint-q TLK); 

KARPE - nustatytas koeficientas, taikomas priedui uz ambulatorines medicinines reabilitacijos 

paslaugq teikimc}- apskaiciuoti. 

4. Priedas skaiciuojamas kas menes{ ir mokamas pagal pries tq. menesi, uz kutj mokama

pastovioji darbo uzmokescio dalis, ejusio menesio darbo rezultatus. 

5. Priedas prie pagrindinio darbo uzmokescio apvalinamas euro cento tikslumu.

6. Koeficientas, taikomas skaiciuojant u.z ambulatorines medicinines reabilitacijos paslaug-q

teikimc}-: 

6.1. Koeficientas KAR = 0,06 

6.2. Koeficientas KARPE = 0,04. 







VšĮ Kauno miesto poliklinikos direktoriaus 2022 m. balandžio 5 d. įsakymo Nr. 1 (1.2)-84 ,,Dėl 

priedų prie pagrindinio darbo užmokesčio skaičiavimo tvarkų patvirtinimo" 1. 7. punktu parvirtintas 

7-tas priedas „Už skiepijimą COVID-19 vakcina“ neteko galios VšĮ Kauno miesto poliklinikos

direktoriaus 2024 m. sausio 31 d. įsakymu Nr. 1(1.2)-29.











2. N u s t a t a u , kad sis isakymas isigalioja skaiciuojant darbo uzmokestj uz 2025 m. II

ketvirq. 

3. Isakymo vykdymo kontroly paved u vyriausiajam finansinink:ui.

Direktorius Paulius Kibisa 
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9 priedas 

PRIEDO, PRIKLAUSANČIO NUO PIRMINĖS AMBULATORINĖS PSICHIKOS 

SVEIKATOS PRIEŽIŪROS PASLAUGŲ, MEDICINOS PSICHOLOGAMS, 

SOCIALINIAMS DARBUOTOJAMS, PSICHIKOS SVEIKATOS AR BENDROSIOS 

PRAKTIKOS SLAUGYTOJAMS IR ATVEJO VADYBININKAMS SKAIČIAVIMO 

TVARKA IR KOEFICIENTAI  

1. A grupės darbuotojams, atsižvelgiant į Poliklinikos finansines galimybes, gali būti mokami 

priedai prie pagrindinio darbo užmokesčio už pirminės ambulatorinės psichikos sveikatos 

priežiūros paslaugas. 

2. Priedas skaičiuojamas medicinos psichologams, socialiniams darbuotojams, psichikos 

sveikatos/bendrosios praktikos slaugytojams, atvejo vadybininkams, dirbantiems Psichikos 

sveikatos centruose (išskyrus dirbančius Psichikos sveikatos centrų Dienos stacionaruose ir 

ambulatorinėje reabilitacijoje). 

3. Medicinos psichologų priedo skaičiavimo metodika: 

3.1. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio apskaičiuojamas: 

KDFP = (PPSC x KP) - PDF 

Čia: KDFP – fondas,  skirtas padalinio Psichikos sveikatos centro medicinos psichologų 

priedams prie pagrindinio darbo užmokesčio apskaičiuoti, kuris paskirstomas proporcingai 

pagal etatinį krūvį; 

PPSC – padalinio Psichikos sveikatos centro pajamos už prisirašiusių draustų asmenų skaičių ir 

gerus darbo rezultatus; 

KP – koeficientas, taikomas skaičiuojant priedą prie pagrindinio darbo užmokesčio; 

PDF  – pagrindinio darbo užmokesčio pastoviajai daliai ir priedui už mokslinį laipsnį 

reikalingas fondas, kuris apskaičiuojamas susumuojant visų padalinio Psichikos sveikatos 

centro medicinos psichologų pagrindinio darbo užmokesčio pastoviąją dalį ir priedus už 

mokslinį laipsnį. 

4. Socialinių darbuotojų, psichikos sveikatos/bendrosios praktikos slaugytojų ir atvejo 

vadybininkų priedo skaičiavimo metodika: 



4.1. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio apskaičiuojamas: 

KDFS = (PPSC x KS) - PDF 

Čia: KDFS – fondas,  skirtas padalinio socialinių darbuotojų, psichikos sveikatos/bendrosios 

praktikos slaugytojų ir atvejo vadybininkų priedams prie pagrindinio darbo užmokesčio 

apskaičiuoti, kuris paskirstomas proporcingai pagal etatinį krūvį; 

PPSC – padalinio Psichikos sveikatos centro pajamos už prisirašiusių draustų asmenų skaičių ir 

gerus darbo rezultatus; 

KS – koeficientas, taikomas skaičiuojant priedą prie pagrindinio darbo užmokesčio; 

PDF – pagrindinio darbo užmokesčio pastoviajai daliai reikalingas fondas, kuris 

apskaičiuojamas susumuojant visų padalinio Psichikos sveikatos centro socialinių darbuotojų, 

psichikos sveikatos/bendrosios praktikos slaugytojų, atvejo vadybininkų ir medicinos 

registratorių darbuotojų pagrindinio darbo užmokesčio pastoviąją dalį. 

5. Koeficientai, taikomi skaičiuojant priedą prie pagrindinio darbo užmokesčio: 

5.1. KP = 0,129 

5.2. KS = 0,220 

6. Tuo atveju, kai bendras Psichikos sveikatos centro (be Psichikos dienos stacionaro) darbo 

užmokesčio fondas nesiekia 73,5 proc. nuo pajamų už pirminės ambulatorinės psichikos 

sveikatos priežiūros paslaugas ir gerų darbo rezultatų pajamas, gali būti skiriama papildoma 

suma priedų skirstymui (pagal etatinius krūvius) socialinių darbuotojų, psichikos 

sveikatos/bendrosios praktikos slaugytojų ir atvejo vadybininkų priedams. 

7. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio Psichikos sveikatos centrų medicinos 

psichologams, socialiniams darbuotojams, psichikos sveikatos ar bendrosios praktikos 

slaugytojams, atvejo vadybininkams skaičiuojamas pagal praėjusio ketvirčio duomenis ir 

nustatomas ketvirčiui. 

8. Tuo atveju, kai bendras Psichikos sveikatos centro (be Psichikos dienos stacionaro) darbo 

užmokesčio fondas nesiekia 77,5 proc. nuo pajamų už pirminės ambulatorinės psichikos 

sveikatos priežiūros paslaugas ir gerų darbo rezultatų pajamas, mažiausias psichikos 

sveikatos/bendrosios praktikos slaugytojo darbo užmokestis 1 etato krūviui už dirbtą mėnesį 

nustatomas 1 848 Eur. 

9. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio apvalinamas euro cento tikslumu. 

 

















































Pulmonologo, kai atljekamos 2 ir daugiau is siq intervencijq: 
bronchoskopija, echoskopinis tyrimas, pleuros ertmes punkcija, 

175 4290 
mikrobiologinis tyrimas, provokacinis bronchq reaktyvumo testas, 
spirometrija naudojant broncholitik<1 ir (ar) atliekant fizinio knlvio 
meginj, kvepavimo takq infekcijos sukelejo (--q) serologinis 
tyrimas 
Urologo, kai atliekamos 2 ir daugiau is siq intervencijq: 
echoskopinis tyrimas, endoskopinis tyrimas, mikrobiologinis 

176 4291 
tyrimas, chirurgine intervencija (destrukcija ir (ar) diliatacija, ir 
(ar) ekscizija, ir (ar) rafija, ir (ar) rezekcija, ir (ar) biopsija, ir (ar) 
drenavin1as, ir (ar) incizija, ir (ar) ligacija), biopsija, prostatos 
specifinio antigeno nustatymas kraujo serume, urofloumetrija 
Vaik-q alergologo, kai atliekamos 2 ir daugiau is siq intervencijq: 

177 4294 odos meginiai letinei sensibilizacijai nustatyti, alergenams 
specifinitI lgE klases antiki:in4 nustatymas, bendras 
imunoglobulino E kiekio nustatymas 
Vaik-q chirurgo, kai atliekamos 2 is si4 intervencijq: endoskopinis 
tyrimas, echoskopinis tyrimas, chirurgine intervencija (amputacija 

178 4295 
ir (ar) biges sufonnavimas, ir (ar) ekscizija, ir (ar) ekstirpacija, ir 
(ar) rafija, ir (ar) rezekcija, ir (ar) drenavimas, ir (ar) incizija, ir 
(ar) ligacija, ir (ar) pleuros ar s<1nario ertmes punkcija), biopsija, 
polipektomiia. imobilizacija naudojant gips;;i / tampnJjj tvarstj 
Vaik-q pulmonologo, kai atliekamos 2 ir daugiau is si4 intervencij4: 
bronchoskopija, pleuros ertmes punkcija, mikrobiologinis tyrimas, 

179 4298 provokacinis bronch4 reaktyvumo testas, spirometrija naudojant 
broncholitik<1, kvepavimo tak-q infekcijos sukelejo (-4) serologinis 
tvrimas 

180 7726 Trombocitais praturtintos plazmos iniekciia 

18� 4518 Gydytojo konsultacija, kai atliekama ezofagogastroduodenoskopija 
(prireikus atliekamas ir ureazes testas H. Pylori nustatyti) 

182 4519 Gydytojo konsultacija, kai atliekania kolonoskopija 
Gydytojo konsultacija, kai atliekama ezofagogastroduodenoskopija 

183 4520 kartu su biopsija ir (ar) polipektomija bei istiriama biopsijos 
medziaga (ir (ar) polipas) 
Gydytojo konsultacija, kai atliekama kolonoskopija kartu su 

184 4521 biopsija ir (ar) polipektomija bei istiriama biopsijos medziaga (ir 
(ar) polipas) 

* priedas skaiciuojamas slaugytojai, atliekanciai infuzijos procedurq.

**skatinimas taikomas nuo suteikl.11 mokaml/ paslaugq sumos be PVM 

49 proc. 

49 proc. 

51,3 proc. 

51,3 proc. 

55 proc. 

50 proc. 

39 proc. 

39 proc. 

39 proc. 

39 proc. 

***jei paslaugq teikia du specialistai, skaiciuojant pajamas kiekvienam imama puse paslaugos vertes 

15 proc. 

15 proc. 

15 proc. 

15 proc. 

15 proc. 

11,5 proc. 

6,3 proc. 

6,3 proc. 

6,3 proc. 

6,3 proc. 
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16 priedas 

PRIEDO, PRIKLAUSANČIO NUO ATLIKTŲ BRANGIŲJŲ TYRIMŲ, SKAIČIAVIMO 

TVARKA IR KOEFICIENTAI 

1.  A grupės darbuotojams, atsižvelgiant į Poliklinikos finansines galimybes, gali būti mokami 

priedai prie pagrindinio darbo užmokesčio už brangiųjų tyrimų teikimą.  

2. Priedas, priklausantis nuo atliktų brangiųjų tyrimų paslaugų vertės, skaičiuojamas gydytojams 

radiologams. 

3. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio už atliktus brangiuosius tyrimus apskaičiuojamas: 

3.1. Priedas (PMR) už aprašytų magnetinio rezonanso tomografijos tyrimų skaičių: 

PMR = (TMR*KMR) – APD 

čia: PMR – priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio už aprašytų magnetinio rezonanso 

tomografijos tyrimų skaičių; 

TMR – pagal paslaugos suteikimo datą aprašytų magnetinio rezonanso tomografijos tyrimų 

skaičius; 

KMR – nustatyta skiriama suma už vieną aprašytą magnetinio rezonanso tomografijos tyrimą; 

APD – pagrindinio darbo užmokesčio pastovioji dalis, perskaičiuota pagal faktiškai dirbtų 

dienų skaičių (minusuojama, jei gydytojas radiologas aprašo tik brangiuosius tyrimus arba 

yra išskirta atskira etato dalis brangiųjų tyrimų aprašymui). 

3.2. Priedas (PKT) už aprašytų kompiuterinės tomografijos tyrimų skaičių: 

PKT = (TKT*KKT) – APD 

čia: PKT – priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio už aprašytų kompiuterinės 

tomografijos tyrimų skaičių; 

TKT – pagal paslaugos suteikimo datą aprašytų kompiuterinės tomografijos tyrimų skaičius; 

KKT – nustatyta skiriama suma už vieną aprašytą kompiuterinės tomografijos tyrimą; 

APD – pagrindinio darbo užmokesčio pastovioji dalis, perskaičiuota pagal faktiškai dirbtų 

dienų skaičių (minusuojama, jei gydytojas radiologas aprašo tik brangiuosius tyrimus arba 

yra išskirta atskira etato dalis brangiųjų tyrimų aprašymui) 



4. Priedo skaičiavimui vertinami visi (PSDF apmokami ir mokami) per mėnesį aprašyti magnetinio 

rezonanso tomografijos ir kompiuterinės tomografijos tyrimai.  

5. Koeficientai, taikomi skaičiuojant priedus: 

5.1. Koeficientas KMR = 29,00 Eur 

5.2. Koeficientas KKT = 19,00 Eur 

6. Priedas skaičiuojamas kiekvieną mėnesį pagal to mėnesio, už kurį mokamas pagrindinis darbo 

užmokestis, aprašytų tyrimų skaičių ir apvalinamas euro cento tikslumu. 
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17 priedas 

PRIEDO, PRIKLAUSANČIO NUO MAMOGRAMŲ VERTINIMO PASLAUGŲ, 

SKAIČIAVIMO TVARKA IR KOEFICIENTAI 

1. A grupės darbuotojams, atsižvelgiant į Poliklinikos finansines galimybes, gali būti mokami 

priedai prie pagrindinio darbo užmokesčio už vertintų mamogramų skaičių.  

2. Priedas, priklausantis nuo vertintų mamogramų skaičiaus, skaičiuojamas gydytojams 

radiologams. 

3. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio (PM) apskaičiuojamas: 

PM = (MM * KM)  

čia: PM – priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio už mamogramų vertinimo paslaugas;  

MM – mamogramų vertinimo paslaugų kiekis, apmokamas iš PSDF biudžeto (pagal paslaugos 

suteikimo datą); 

KM – darbo užmokesčiui skiriama suma už vieną gydytojo vertintą mamogramą. 

4. Koeficientas KM = 3,72 Eur 

5. Priedas skaičiuojamas kiekvieną mėnesį pagal to mėnesio, už kurį mokamas darbo užmokestis, 

aprašytų mamogramų skaičių.  

6. Priedas prie pagrindinio darbo užmokesčio apvalinamas euro cento tikslumu. 
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19 priedas 

PRIEDO, PRIKLAUSANCIO NDO ATLIKTTJ ISSAMAUS SIRDIES IR KRAUJAGYSLITJ 
LIGTJ TIKIMYBES !VERTINIMO PASLAUGTJ, SKAICIAVIMO TVARKAIR 

KOEFICIENTAI 

1. A grupes darbuotojams, atsizvelgiant i Poliklinikos finansines galimybes, gali bilti mokami

priedai prie pagrindinio da.rbo uzmokescio uz issamaus sirdies ir kraujagysliq ligq tikimybes

jve1tinimo paslaugq pajamas.

-.._ 2. Priedas, pri.klausantis nuo issamaus sirdies ir kraujagysli1t ligq tiki.mybes ivertinimo paslaugq
._./ 

pajaim1, skaiciuajainas gydytojams kardiologams ir gydytaJq kardialagq slaugytojams.

2.1. P1iedas pne pagrindinio darbo UZl.llokescio gydytojams kardialogams (Pso)

apskaiciuajamas: 

Pso = (Ss * Kso) 

cia: Pso - p1iedas gydytajui kardialogui prie pagrindinio darbo uzmokescia uz issamaus 

sirdies ir laaujagyslii+ lim tikimybes jvertinimo paslaugas; 

Ss - gydytojo pajamas uz issamaus sirdies ir kraujagysli1t ligq tikimybes jvertinima 

paslaugas (paslaugq, patekusi1t i ataskaitini period� pagal nepatvirtintus einamo menesia 

ekonamines ataskaitos duamenis); 

Kso - kaeficientas, taikomas skaiciuojant pried� prie pagrindinio darbo uzmoekscia. 

2.2. Priedas prie pagrindinio darbo u.zmokescio gydytoJq kardiologq slaugytojoms (Pss) 

apskaiciuojamas: 

Pss = (Ss * Kss) 

Pss - priedas gydytoja kardiolaga slaugytojui piie pagrindinia darbo uzmokescio uz 

issamaus sirdies ir kraujagysli1t ligq tikimybes jvertinimo paslaugas; 

Ss - gydytojo, su kuriuo dirba slaugytojas, pajamas uz issainaus sirdies ir kraujagysliq ligq 

tikimybes jvertinimo paslaugas (paslaug-q., patekusi1t j ataskaitini period� pagal 

· nepatvirtintus einama menesio ekonomines ataskaitos duomenis);

K�s - koeficientas, taikomas skaiciuojant priedq. prie pagrindinio darbo UZll1oekscio. 



3. Koeficientas, taik:omas skaiciuojant pried� prie pagrindinio darbo uzmokescio uz atliktas 

issamaus sirdies ir Iaaujagysli4 ligq tikimybes ivertinimo paslaugas KsG = 0,35, Kss = 0,03.

4. Priedas skaiciuojamas kas menesi ir mokamas pagal to menesio, uz kuri mokama pastovioji

darbo uzmokescio dalis, darbo rezultatus.

5. Duomenys, priedams skaiciuoti, traukiami ne anksciau nei 5-ti:t- sekancio menesio, uz kuri

mokama pastovioji darbo uzmokescio dalis, dierui.

6. Priedas prie pagrindinio darbo uzmokescio apvalinamas euro cento tikslumu.


